SVEVIA

Affarsetiska krav — for dig som &r leverantor till Svevia.

Svevia ska forknippas med sunda affarer och hdg etik. For gavor, beléningar
och andra féormaner galler att Svevia foljer Naringslivskoden som ges ut av
IMM (Institutet Mot Mutor). Vi foljer aven den i bygg- och fastighetssektorn
traffade overenskommelse for att motverka mutor och korruption (OMK).
Vi stéller samma krav pa vara leverantorer. Svevia vill med sina leverantorer
undvika lagovertradelser och grazonsdiskussioner. Vi ska inte vara dér.

Tillsammans ska vi géra sunda affarer!

Avtalsvillkor

Genom denna avtalshilaga atar sig leverantoren att i rela-

tion till Svevia och Svevias anstéllda, eller nér leverantoren

utat upptrader som Svevias samarbetspartner eller repre-

sentant, att folja:

 Nationella lagar och regler.

* Internationella konventioner om manskliga rattigheter
och relevanta konventioner fran International Labour
Organization (ILO).

+ Kod om gavor, beléningar och andra férmaner i narings-

livet (Naringslivskoden, se www.institutetmotmutor.se).
+ Overenskommelse for att motverka mutor och

korruption (OMK) (se www.sverigesbyggindustrier.se).
+ De konkretiseringar och villkor som anges nedan.

Brott mot dessa villkor betraktar Svevia regelmassigt som
vésentligt avtalsbrott.

Gavor

For att vara OK maste en gava ges och fas dppet samt vara
mattfull och ej beteendepéverkande. Gavor mellan Svevia
och leverantérer ska folja nedanstdende begransningar
och far inte forekomma frekvent.

Svarta listan — Detta ar forbjudet

* Arbete/varor for privat &ndamal

* Presentkort

» Nojesresor, helt eller delvis privat

+ Lan av bil, bat, stuga och liknande for privat bruk
+ Kontanter

* Penninglan

+ Annat allmént oetiskt

Godkéanda listan — Acceptabelt att ge och fa

* Arbetslunch max 300 kr

+ Arbetsmiddag max 750 kr

+ Gévor max 100 kr till Sveviaanstallda
(eftersom bolaget &r statligt agt)
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Privata affarer

Leverantorer far inte till Svevias anstéallda sasom privat-

personer:

 Erbjuda Svevias rabatter, inkbpsavtal m.m.

» Sponsra verksamhet som har tydlig koppling till
Sveviarepresentantensprivatasfar.

Affarer mellan Sveviaanstallda och leverantérer, som inte
ar sedvanlig konsumenthandel via kassaregister, ska vara
skriftligt dokumenterad och ha skriftligt godkannande fran
den Sveviaanstélldeschef.

Ordna eller delta pa event

Att genomfdra evenemang och olika event gar bra om
nedanstaende punkter ar uppfyllda.

Checklista

* Inbjudan riktas oppet (ej personligt)

* Inte &ar extravagant

+ Godkéanns av Svevias chef (pa niva ovanfor deltagarna)

+ Godkanns av leverantorens chef (pa niva ovanfor
deltagarna)

» Svevia betalar sin medverkan

+ Ar i linje med bolagens ovriga policyer

* Inte omfattar anhériga

« Artill nyttaiarbetet

* Inte endast ndje

Allmént oetiskt eller diskriminerande
Leverantoren farinte upptrada eller forekommai
sammanhang somkan uppfattas somallmantoetiskt
eller diskriminerande.

Fel och overtradelser

Om du upptacker eller misstanker att ndgot inte sker
affarsetiskt korrekt ska du uppméarksamma Svevia pa det.
Det gar &ven bra att vara anonym.

* etik@svevia.se

» 070-277 42 88 (telefonsvarare)


mailto:etik@svevia.se

